
MITARBEITER

 

Betriebliches Mitarbeiterprogramm

BENEFITS



EXKLUSIVE
BENEFITS 
FÜR UNSERE MITARBEITER

Ihre Sicherheit
Wir schätzen Ihren täglichen Einsatz und
möchten, dass Sie sowohl während der
Arbeit als auch in Ihrer Freizeit bestens
abgesichert sind. Deshalb stellen wir Ihnen
eine Unfallabsicherung mit einer
Deckungssumme von bis zu 100.000 €
Invaliditätsleistung sowie 20.000 €
Hinterbliebenenabsicherung zur
Verfügung.

Essenszuschuss
Wir beziehen hochwertige Mahlzeiten von
Hofmanns Menü-Manufaktur. Ein Teil der
Kosten wird Ihnen berechnet, den
restlichen Betrag übernehmen wir für Sie.

Obstkorb
Wir stellen regelmäßig frisches Obst für
alle Mitarbeiter zur Verfügung - für einen
gesunden Snack zwischendurch.

Bike-Leasing
Wir bieten unseren Mitarbeitern die
Möglichkeit zum Bike Leasing und
unterstützen so nachhaltige Mobilität,
Gesundheit und Flexibilität im Alltag. 
Für eine moderne, umweltbewusste
und aktive Fortbewegung.

Sonderurlaub
Für besondere Anlässe wie Ihre eigene
Hochzeit oder einen dienstlich
notwendigen Umzug enthalten Sie einen
zusätzlichen Urlaubstag. Im Trauerfall
(Ehepartner, Kind, Eltern) stehen Ihnen
zwei Tage Sonderurlaub zu.

Getränke & Snacks
Wasser und Kaffee sind für Sie kostenfrei.
Softgetränke und Snacks können zum
Selbstkostenpreis über die Lohnabrechnung
bezogen werden.

Parkplatz / Stellplatz am
Unternehmen
Für unsere Mitarbeiter stehen kostenlose
Parkplätze direkt am Unternehmens-
standort zur Verfügung - bequem und 
ohne Zusatzkosten.

Wellpass
Zugang zu über 4.000 Fitness- und
Wellnesseinrichtungen  für 45 € monatlich.
Optional auch für Family & Friends nutzbar.



Betriebsrente
Unsere Mitarbeiter profitieren von einer
betrieblichen Altersvorsorge, die vom
Unternehmen eingerichtet wird. Sie
erhalten monatlich einen
Arbeitgeberzuschuss von 50 €, um Ihre
Zukunft finanziell abzusichern.

ab 3 Jahren
ab 6 Jahren
ab 9 Jahren

60 €
80 €

100 €

DIE 
BAUSTEINE

Firmenfeiern und
Sommerfeste
Regelmäßige Firmenfeiern und
Sommerfeste fördern den
Teamzusammenhalt und bieten eine
entspannte Atmosphäre, um Kollegen
besser kennenzulernen.

Gesundheit
Ihre Gesundheit liegt uns am Herzen. Daher
stellen wir unseren Mitarbeitern ein
jährliches Gesundheitsbudget von 600 € zur
Verfügung, um Leistungen abzudecken, die
von der Krankenkasse nicht oder nur
teilweise übernommen werden.

Extra 20% Bonus 
Wir möchten, dass unsere Mitarbeiter ihre Zukunft aktiv gestalten können und dafür belohnen wir
persönliches Engagement. Wenn Sie sich entscheiden, selbst in Ihre Betriebsrente zu sparen, erhöhen wir
Ihren Sparbetrag zusätzlich um 20 %. Wir investieren in unsere Mitarbeiter, weil wir überzeugt sind, dass
gemeinsame Vorsorge die beste Basis für eine sichere Zukunft ist.

Meilenstein-Bonus
Wir schätzen Ihre Treue und belohnen
langjährige Betriebszugehörigkeit mit
einem attraktiven Treuebonus. Die
Betriebsrent erhöht sich:

Mitarbeiter-
vergünstigungen 
Unsere Mitarbeiter erhalten
Vergünstigungen bei führenden
Unternehmen aus verschiedenen Branchen,
darunter Mode, Technik, Reisen, Freizeit,
Fitnessstudios und vieles mehr.

Weihnachts- oder
Urlaubsgeld
Als Zeichen der Wertschätzung
erhalten unsere Mitarbeiter je nach
Betriebszugehörigkeit ein freiwilliges
Weihnachts- oder Urlaubsgeld.
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JETZT INFORMIEREN!

Wir sind davon überzeugt, dass zufriedene und motivierte Mitarbeiter
der Schlüssel zu einem erfolgreichen Unternehmen sind. 

Deshalb investieren wir bewusst in attraktive Benefits, um Ihnen nicht
nur ein angenehmes Arbeitsumfeld, sondern auch langfristige
Sicherheit und echte Mehrwerte zu bieten. 

Unser Ziel ist es, Sie in Ihrer beruflichen und persönlichen Entwicklung
zu unterstützen und Ihnen zusätzliche Vorteile zu ermöglichen, die über
das Gehalt hinausgehen.

UNSER ENGAGEMENT FÜR SIE

Unser Ansprechpartner steht für Fragen & Umsetzung zu den
Mitarbeiter-Benefits zur Seite.  
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